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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LEDA GHIZZONI 

Indirizzo  VIA G.B. VICO, 9  42124 REGGIO EMILIA (RE) 

Telefono  0522/369011 

Fax  0522/369050 

E-mail  Segretaria: annalisa.marchetti@checkupservice.it 

www.checkupservice.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 

 

Data di nascita  26/05/1954 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 1991 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Check-up Service S.r.l. – Via Aristotele, 109 – 42122 Reggio nell’Emilia – 
www.checkupservice.it 

• Tipo di azienda o settore  Società unipersonale di medicina del lavoro e per l’informazione-formazione-addestramento 
nell’ambito della sicurezza e igiene del lavoro. Società di Unindustria Reggio Emilia. 

• Tipo di impiego  Direttore Sanitario fino al 2020 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente di Direzione a tutt’oggi. 

 

• Date (da – a)  Dal 2020 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INALCA S.p.A. – Via Spilamberto, 30/c – 41014 Castelvetro (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Industria di macellazione carni (12.500 dipendenti) 

• Tipo di impiego  Medico Competente Coordinatore  

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a) 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dal 1996 al 2014 

Max Mara Fashion Group SRL – Via Giulia Marmotti 4 – 42124 Reggio nell’Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Industria di abbigliamento 

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista coordinatore  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 

 

• Date (da – a)  Dal 1997 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo Bancario Credito Emiliano CREDEM – Via Emilia San Pietro 4 – 42100 Reggio 
nell’Emilia (n. 6.300 dipendenti) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto bancario 

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 

 

 

 

 

mailto:annalisa.marchetti@checkupservice.it
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• Date (da – a)  Dal 2006 al 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASP REGGIO EMILIA CITTA’ DELLE PERSONE  – Via Marani, 9/1 – Reggio Emilia 

(n. 555 dipendenti) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 

 
               
 
 

• Date (da – a)  Dal 1997 al 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia – Viale Risorgimento 80 – 42123 Reggio 
nell’Emilia  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria pubblica 

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 

 

• Date (da – a)  Dal 1998 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coop Alleanza 3.0 – Via Ragazzi del ’99  - 42124 Reggio nell’Emilia (n. 20.000 dipendenti) 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa 

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 

 

• Date (da – a)  Dal 2005 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coopselios Soc. Coop. – Via M.K. Gandhi 3 – 42100 Reggio nell’Emilia (n. 3.200 dipendenti) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 

 

• Date (da – a)  Dal 2007 a tutt’oggi   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Unità Sanitaria Locale di Reggio Emilia – Via Amendola 2 – 42122 Reggio nell’Emilia 

(n. 6.800 dipendenti) 

 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria pubblica  

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale  

 

• Date (da – a)  Dal 2010 a tutt’oggi   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione I Teatri – Piazza Martiri del 7 luglio – 42100 Reggio nell’Emilia  

• Tipo di azienda o settore  Ente culturale  

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale  

 

• Date (da – a)  Dal 2010 a tutt’oggi   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comando Vigili del Fuoco – Via della Canalina 8 – 42123 Reggio nell’Emilia  

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Interno  

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista,   

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale  

 

• Date (da – a)  2010 e 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria pubblica 

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 
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• Date (da – a)  Dal 2011 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coopservice Soc. Coop. p. A. (n. 11.000 dipendenti) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi integrati 

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2011 al 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Procura della Repubblica presso il tribunale di Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Ministero di Grazia e Giustizia 

• Tipo di impiego  Medico competente libero-professionista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Medico Competente con contratti di tipo libero-professionale 

              
  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  18.12.1981 

  Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università di Modena 

Specializzazione in Malattie dell’apparato respiratorio conseguito presso l’Università di Modena 
in data 15/10/1986. 

Medico Competente art. 55 comma 1 D. Lgs. 277/91. 

Regolare aggiornamento formativo in Medicina del Lavoro con acquisizione dei relativi crediti 
E.C.M. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Medico chirurgo 

 

• Date (da – a)  15.10.1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Specializzazione in Malattie dell’apparato respiratorio conseguito presso l’Università di Modena 
Medico Competente art. 55 comma 1 D. Lgs. 277/91. 

Regolare aggiornamento formativo in Medicina del Lavoro con acquisizione dei relativi crediti 
E.C.M. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Medico specialista in Medicina dell’apparato respiratorio 

 

• Date (da – a)  Gennaio 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Autorizzazione di cui all’art.  55 – comma 1 - D. Lgs. 277/91, con delibera di Giunta Regionale 
Emilia Romagna n. 6161 del 15.12.1992 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Medico competente 

• Qualifica conseguita  Esercizio funzioni Medico competente 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale 
lavorare in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 Partecipazione negli anni a diversi corsi - organizzati da Associazione Industriali di Reggio 
Emilia e Cis Scuola di Formazione Superiore - inerenti la comunicazione, il lavoro in squadra, la 
gestione del gruppo…. 

Attività in qualità di tutor e docente in molti corsi di informazione-formazione sia per Check-Up 
Service che per molte altre Aziende, fra le quali Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio 
Emilia  e Azienda Unita’ Sanitaria Locale di Reggio Emilia 

Attività sia come R.S.P.P. che in collaborazione con gli R.S.P.P. di molteplici aziende 

 
 
 
               

http://www.coopservice.it/web/guest
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività 

di volontariato (ad es. cultura e 
sport), a casa, ecc. 

 Direttore di Check-up Service fino al 2018, oltre al settore di Medicina del Lavoro 
(organizzazione e gestione dell’attività di 30 Medici del Lavoro che seguono attualmente in 
qualità di Medico competente circa 700 Aziende), è autorizzata a svolgere corsi di informazione-
formazione- addestramento nell’ambito della sicurezza e igiene del lavoro (mediamente 
vengono formati sui temi sopracitati circa 7000 lavoratori/anno). 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Particolari competenze per quanto attiene la stesura dei DVR, in specifico rischio biologico, 
movimentazione manuale di carichi, movimentazione manuale pazienti 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 
 
 
Reggio Emilia, 01/01/2021     Dott.ssa Leda Ghizzoni 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini 
della ricerca e selezione del personale. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


